
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

《ひぐちん通信》2014 年 7 月号 

ひぐちん通信 
日口鋼管株式会社 〒547-0001 大阪市平野区加美北 4-6-21 

Tel:06-6791-7788 fax:06-6791-8588 携帯:090-3659-2743 代表取締役 樋口浩邦 

2016 年 9 月号（vol.30） 

◆全体朝礼と勤続年数表彰◆ 

こんにちは、お世話になっております。日口鋼管代表の樋口です。ひぐちん通信

第３０号をお送りいたします。よろしくお願いいたします。 

さて、私たちは数ヶ月前から、毎月第一月曜日に“全体朝礼”をやるようになり 

ました。これは社員たちから「月に一回は、全社員が顔を合わせて、短い時間でも 

コミュニケーションを」と、提案があって始まったことなのですが、とてもいいです。 

もともと、私自身はローテーションで全社員に会うようにしていました。本社、第二

工場、第三工場の朝礼に私から出向いて参加し、一週間で全員に会えるようには 

していました。ただ、社員たちがお互い（拠点が違うと）顔を合わせることがほとんど

なく、そうすると、どうしても工場間の助け合いの精神が生まれにくく、それを改善 

するために、社員たちからの提案で、月一回の全体朝礼が始まりました。 

初めて一堂に会したときは、うちにはこんなに社員がいたのかとちょっと驚きは 

しましたが、一丸となれたら本当に強いだろなぁと、そんなことも感じました。また、

私以外にも、各リーダーが前に立って順番に話をするのですが、同じ場を共有でき

るというのも、すごくいいことだなぁと、これからも続けていこうと思っています。 

そして、つい先日の全体朝礼で、初めて“勤続年数表彰”がありました。これも 

社員たちからの提案で始まったことです。長く勤めてくれている人ほど、会社への 

貢献度が高いわけで、表彰しようということになりました。具体的には、勤続１０年で

旅行券３万円分+現金２万円。勤続２０年で旅行券５万円分+現金５万円。勤続３０年

で旅行券１０万円分と現金２０万円です。すでに達成している人も対象となり、また、

勤続年数が一番長い私も対象にしてくれまして、有り難く頂戴いたしました（笑）。 

これらは、ほんの一部ですが、社員たちから会社をよくするための提案が、これ 

からもどんどん上がってくることを期待したいと思います。 

■追伸：前回ご紹介いたしました“子ども手当”の該当者がさっそく 

出ました。事務の男の子の奥さんが第二子を出産。第二子目なので

２０万円のお祝いです。本人はとても喜んでくれていました（笑）。 



 

 

 

 

 

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

【発行者プロフィール】              

名前：樋口浩邦（ひぐちひろくに） E メール：hirokunister@gmail.com 

誕生日：昭和４１年３月１６日 出身地：大阪市東住吉区 

経歴：関西大学卒業後、弊社の主要仕入先である丸一鋼販(株)に入社。 

名古屋営業所で５年間お世話になった後、当社に入社。平成１３年７月に 

代表取締役に就任し、現在にいたる。 

趣味：映画鑑賞 モットー：『大丈夫！なんとかなる( ´ ▽ ` )ﾉ』 

◆そこか情報◆ 

（そ‐即納・こ‐小口対応・か‐加工）当社の改善の取り組みをご紹介します。 

◆発行者コラム◆ 

今回もまた最後までお読みいただきまして、どうもありがとうございました！さて、

８月１３日に娘がアメリカに飛び立ち、父親としては心配でなりませんと、前回書か

せていただきました。そして、昔だったら連絡もほとんど取れないとなるはずが、  

実は、娘から２日に１回くらいのペースで“ＬＩＮＥ”で連絡がきます。写真をよく送って

くれるのですが、一瞬、これって料金大丈夫だろうか？と、そっちを心配してしまうの  

ですが、たぶん大丈夫なのでしょう！今では、ＬＩＮＥ様様です（笑）。樋口 

④事務所のマウス

が一部コードレス

になりました。便利

です(・∀・)ｲｲﾈ!! 

②延長工事したひさしの下に３段ラックを

設置しました。 

③事務所周りの 

コンクリート床を

塗装しました。

徐々に広げてい

きます。 

①新設した本社

西工場のひさしを

横の工場壁まで

延長工事しまし

た。 


