
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

《ひぐちん通信》2014年 7月号 

ひぐちん通信 
日口鋼管株式会社 〒547-0001大阪市平野区加美北 4-6-21 

Tel:06-6791-7788 fax:06-6791-8588 携帯:090-3659-2743 代表取締役 樋口浩邦 

2018 年 5 月号（vol.50） 

◆マネジメントゲームをご存知ですか？◆ 

こんにちは、お世話になっております。日口鋼管代表の樋口です。ひぐちん通信

第５０号をお送りいたします。よろしくお願いいたします。 

さて、みなさんはＭＧ（マネジメントゲーム）というものをご存知でしょうか？ＭＧと

いうのは、１９７６年に西順一郎先生らが、従業員教育を目的として、ソニー（株）の

人材開発室を母体に創業した（株）キャリア・デベロップメント・インターナショナルで

開発した｢経営シミュレーションゲーム｣です。 

難しそうに聞こえますが、簡単に言いますと｢経営と会計が学べるボードゲーム｣

です。１卓４～６名で参加し、一人一人が社長になって会社を５期経営します。機

械、コンピューターを設備投資し、人を雇い保険に入って経営活動をスタート。材料

を仕入れて作り、製品化して売る。これを繰り返します。１期ごとに本格的な決算、

経営戦略立案、次の期のゲーム実行という流れで進んでいき、繰り返し行っていく

ことで、企業経営の概略、利益・コスト構造を学べ、活きた会計を身につけることが

できるというものです。 

このＭＧ研修の存在を知ったのは、一昨年のこと。今では一目を置かれる存在の

とある自動車販売会社さんが、その昔、会社を大幅に立て直すのに使われたのが

ＭＧだったとのことで興味を持ち、私もその研修に（ＭＧに私よりも熱心な）社員とい

っしょに参加するようになりました。（ちなみに、このＭＧ研修は全国の様々な場所で

開催されております） 

このＭＧ研修、ゲームですが本当に良いです。とくに、どうすれば利益が出るの

かという思考訓練になります。売値を下げることがいかに利益に対しダメージを与え

るか、長期的な視野で利益を生むにはどんな先行投資をすればいいのか。そんな 

ことを肌感覚で学べ、実際の経営でも役立ちます。実際、このＭＧ研

修で学び、会社を良くしていかれた会社さんもたくさんあるようです。 

もちろん、１回学んで身に付くようなものではありませんので（それ

なりの金額はしますが）私も繰り返し学んでいこうと思っています。 



 

 

 

 

 

 

 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

【発行者プロフィール】              

名前：樋口浩邦（ひぐちひろくに） E メール：hirokunister@gmail.com 

誕生日：昭和４１年３月１６日 出身地：大阪市東住吉区 

経歴：関西大学卒業後、弊社の主要仕入先である丸一鋼販(株)に入社。 

名古屋営業所で５年間お世話になった後、当社に入社。平成１３年７月に 

代表取締役に就任し、現在にいたる。 

趣味：映画鑑賞 モットー：『大丈夫！なんとかなる( ´ ▽ ` )ﾉ』 

◆そこか情報◆ 

（そ‐即納・こ‐小口対応・か‐加工）当社の改善の取り組みをご紹介します。 

◆発行者コラム◆ 

今回もまた、最後までお読みいただきどうもありがとうございます！さて、前回の

ひぐちん通信で｢事務所を敷地内で移動し、２．５倍の広さになりました！｣と書きま

した。それまで本当に狭かったため、新たな採用も控えていたのですが、広くなった

のを機に、新卒の採用活動に取り組み、実は４月から２人の新入社員が入ってきて

くれました。女性社員が２名です。社内に新しい風が吹くと言いますか、２人のおか

げで、社内の雰囲気がまた良くなりました（笑）。樋口 

②転ばぬ先のまこ

っちゃんより第１回

経営計画発表会

激励の花束を頂き

ました✿❀ぁりが

( ｡ ◕ˇ ∀ ˇ ◕人 )㌧

❀✿ ①第二工場から本社に引越ししてきた工作

機械たち。彼らはスリット加工の金型を製

作、修理してくれてます(・∀・)ｲｲﾈ!! 

③第２工場にあ

った原管ラックを

本社に移設しま

した(*≧∀≦*) 

④社員がコーナン

でコンクリートを買

ってきてレールの

溝を埋めました 

(；´Д` )ｽﾊﾞﾗｽｨ 


